Megbizasi szerzddés

mely létrejott egyrészrdl ...oovviiniennennnnne. mint Megbizd, masrészrol a
Sanomedic Kkt (1124, Bpest Fodor u 107/a/1) mint Megbizott kozott az
alabbi feltételek szerint:

1./Megbizé megbizza Megbizottat, hogy a 33/1998 (V1.24.) NM rendelet
ill.  27/2000.(IX.30) EiM modositasa alapjan munkakori, szakmai ill.
szemeélyi higiénés orvosi alkalmassagi  vizsgalatokat és véleményezest
vegezzen.

Ennek keretében Megbizott:

-munkaviszony megkezdése el6tt elézetes munka-alkalmassagi vizsgalatot
végez.

-ellatja a 30 napon tuli betegallomanytak munka-alkalmassagi feliillvizsgalatat.
-elvégzi a munkakori valtozas miatti vizsgalatokat

-elvégzi a soron kiviili munka-alkalmassagi vizsgalatokat

-érvenyesiti a gepjarmu-vezetOi jogositvanyokat a rendeletben elbirt dijazas
szerint

-vezeti a sziikséges dokumentaciot

-megadja a szlikséges szakorvosi vizsgalatokra torténd beutalokat
-belgyogyaszati ellatast, sziikség esetén megfelel6 szakellatohelyre vald
referalast biztosit.

2./ Megbizé gondoskodik a sziikséges informacidok (munkakorok,
expozicidés tényezOk, szakertdi vizsgalatok, technologiai leirasok stb) és
adatok Megbizott részére valo rendelkezésre bocsatasarol.

3./ A Sanomedic Kkt a Megbiz6 munkavallaloit munkaegészségligyi
vizsgalatra a Bp. XIII. Vaci Gt 23-27 alatti foglalkozas-egészségiigyi
rendelbjében fogadja.

4/ A Sanomedic Kkt ANTSZ engedély szama: 451-434/2005/1

5./ Az ellatast a Megbizo Osszesen ............. £6 munkavallal6i 1étszamra
veszi igénybe. A dolgozok munkakori kategéridk  szerinti szamszerd
megoszlasat

(A,B,C,D) kiilon melléklet tartalmazza, melyet Megbizo jelen szerzodés
eletbe 1épésével Megbizott rendelkezésére bocsat.

6./ Megbiz6 munkakori kategbriak szerint a kovetkezo dijat fizeti
Megbizott szamara:
A kategoria:  Ft/fd/ev
B kategoria:  Ft /f6/év



C kategoria:  Ft/f6/év
D kategoria:  Ft/f6/év

Megbizd a dij egy honapra esd részét havonta, szamla ellenében, a szamla
kiallitasat kovet6 10 napon beliil atutalja Megbizott bankszamlaszamara.

7./ A szerzédésben foglaltakon kiviili egyéb rendkiviili, a megbizassal
kapcsolatban felmeriil6 koltségek a Megbizot terhelik

8./ Szerz6d6 felek a szerzodeési dijat évente a dolgozoi létszam
valtozasnak illetve a  KSH altal kozzétett inflaciés ratanak megfeleléen
modositjak

9./A  megallapodas  200...........c......... 6l  van  hatalyban  és
meghatarozatlan ideig szol. A megallapodas mindkeét fél részér6l 30 napos
hataridével barmikor irasban felmondhaté.

10./ A jelen szerz6désben nem szabalyozott keérdésekben a Ptk.
rendelkezései az iranyadoak.

Budapest, 200

Megbizo Sanomedic Kkt



